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選考方法 筆記試験（⼩論⽂）および⾯接試験
提出書類
応募方法

履歴書（顔写真貼付）・成績証明書・卒業（⾒込）証明書・資格証明書　等を書類提出先に送付。
追って、試験日時についてご連絡します。

合否連絡 本⼈宛に郵送で通知します。（試験終了後、⼀週間程度で決定します）
★藻岩⼭登⼭道⼊り⼝にある、大正１４年から続く⽼舗社会福祉法⼈です。創設以来９０余年に渡り⼀
貫して⾼齢化の進展を真剣に⾒つめ、保健・医療・福祉を⼀体化し、時代のニーズに応えた幅広い活動
を続けております。
★当法⼈では、介護職員の賃金を始めとする処遇の改善に積極的に取り組んでおります。

＊オンライン⾯談や⾒学等、実習が出来ず不安を抱えている方にもできる限り
対応いたします。

次代の札幌慈啓会を担うフレッシュな人材を求めています。
あなたのご応募を心よりお待ちしております！

諸制度
退職金制度（国・福祉医療機構と道・共済会の２つの退職金制度に加⼊。在職１年以上で支給）

職員研修事業、⼈事評価制度、奨学金制度、育児休業制度、介護休業制度、子の看護休暇制度
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対象者 令和３年３⽉新卒者　および　令和２年３⽉既卒者

試験時期 １１⽉中旬（応募締切１１⽉６日） 試験会場 慈啓会特別養護⽼⼈ホーム１Ｆ研修会議室
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配属先は内定後に決定します。また将来的に異動もあり得ます。
・慈啓会特別養護⽼⼈ホーム（札幌市中央区旭ヶ丘５丁⽬６番５１号）
・慈啓会⽼⼈保健施設（札幌市中央区旭ヶ丘５丁⽬６番４８号）
・特別養護⽼⼈ホーム 札幌市稲寿園（札幌市手稲区曙５条２丁⽬２番２１号）　ほか

加⼊保険 社会保険等完備（健康保険・厚生年金保険・雇用保険・労災保険）

手当
（⽉額）

業務手当＠３，５００円　介護業務手当①＠２，０００円　介護業務手当②＠１０，０００円
夜勤手当＠５，０００円／回（⽉５〜７回程度。８回以上割増あり）
通勤手当上限＠３５，０００円（公共交通機関等利用者）、３０，０００円（マイカー利用者）
扶養手当＠税扶養⼈数分を規定により支給 住居手当＠０円〜８，０００円
寒冷地手当＠９，０００円〜２２，４００円（１０⽉〜２⽉の５ヵ⽉間のみ支給）

賞与
夏季冬季手当＠年２回（前年度実績・本俸の３．８ヶ⽉分）
介護職員特別加給金＠年４回（直近実績・２４，０００円〜３９，０００円／回）

休日等 シフト制、⼆交代制、週休⼆日制（今年度の公休⾒込１１５日）、有給休暇平均取得数＠１０日

基本給 ⽉給１６２，５５０円
（本俸＋調整手当＋業務手当＋介護業務手当）昇給年１回

年収の⽬安　290万円〜330万円
(※手当込、個⼈により異なります)

書類提出先
札幌慈啓会法⼈本部　福祉部⻑　道林　松美
　〒064-0941 札幌市中央区旭ヶ丘５丁⽬６番５１号
　TEL：011-561-8291　　FAX：011-561-8298　　MAIL：syo1-tok@sapporojikeikai.or.jp

職種 介護福祉士 業務内容 介護業務全般 採用⼈員 ３名

雇用形態 正職員 必要資格 介護福祉士資格（取得⾒込み含む）

配属先
（候補）

求　⼈　票
（令和３年４⽉採用・専門学校卒正職員・介護職員）

求
⼈
者(
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法⼈名
しゃかいふくしほうじん　さっぽろじけいかい 代表者 理事⻑　太田　眞琴

社会福祉法⼈　札幌慈啓会 職員数 653名(男性176名・女性477名)

事業内容 ⽼⼈福祉施設・⽼⼈保健施設・病院・保育園の経営 設⽴ 大正１４年

法⼈理念

　　　　　　　　　　共生（ともいき）

　　　　すべてのいのちに寄り添い、共に生き続ける
　　　　　・誰もが“⼈”として尊重されること
　　　　　・誰もが“個⼈”として保証されること
　　　　　・誰もが“地域社会の⼀員”であること

https://www.sapporo
jikeikai.or.jp/


